
公司 logo

及 名 稱 
新竹馬偕紀念醫院 產業類別 醫療業 

公司網址 http://www.hc.mmh.org.tw 

公司地址 新竹市光復路二段 690 號 聯 絡 人 黃碧芬 

E - m a i l m102@mmh.org.tw 電 話 03-6119595 分機 2041 

公司簡介 
(300 字元以內) 

成為新苗地區最受弱勢族群信賴的社區醫院、成為投入最多醫療資源在新苗偏遠

地區之醫院、成為新苗地區服務品質口碑第一之醫院、成為新苗地區教學與研究

之標竿醫院 

薪資福利

及 

教育訓練 
(600 字元以內) 

薪資 

1. 年收入：約 60~70 萬。 

2. 薪資：一般病房：39495~40521 元/月(不含夜班津貼)。 

        特殊單位：44111~45137 元/月(不含夜班津貼)。 

3. 夜班津貼：小夜班：600 元/天、大夜班：800 元/天。 

4. 護理專業獎金：每年 6 月及 12 月發放 6000 元，一年合計 12000 元。 

5. 護理績效獎金：每年 4 月、8 月、12 月發放，一年約 20000~30000 元。 

6. 年終獎金：一個月全薪、春節特別獎金及職員獎金。 

我們的生活 

1. 每月補助伙食津貼並可享有院內美食商店街及全省多家特約商店優惠。 

2. 提供制服及免費洗衣服務。 

3. 每年護師節提供護士鞋及精美禮品一份。 

4. 提供專人管理便宜收費的員工宿舍。 

5. 免費提供小夜班下班及大夜班上班宿舍交通車、員工機車停車場。 

6. 近頂好、愛買及大潤發大賣場。 

7. 提供員工及眷屬就醫住院優待。 

8. 本人享勞、健保，提撥 6%勞退。 

9. 本人享有團體保險。 

10. 每年補助護理師護士公會之常年會費，另工作滿 2 年補助台灣護理學會之常

年會費。 

11. 除夕小夜班備有豐盛便當及過年加發院內可使用之餐卷慰勞人員辛勞。 

休假  

1. 休假比照勞基法規定。 

2. 各類休假(婚假、產假、喪假等)皆依勞基法規定。 

3. 旅遊假 3 天/2 年、宗教假 3 天/年，颱風出勤補假。 

獎金 

1. 通過考核每年調薪。 

2. 三節(中秋、端午、聖誕)獎金各 3000 元，總共：9000 元。 

3. 7 月考核獎金:2820~8460 元。 

4. 生日代金:1000 元。 

5. 結婚禮金:2000 元。 

6. 資深職員紀念獎金。 

7. 福利金。 

8. 子女教育補助金。 

http://www.hc.mmh.org.tw/


9. 國內外員工旅遊補助金 8500~10500 元。 

上班方式 

1. 採每四週變形工時 160 小時(國定假日另以補休方式休假)。 

2. 採三班制:白班、小夜班、大夜班。 

3. 採固定班別，降低班別轉換產生生理時鐘紊亂。 

貼心的職場 

1. 助理護理員：協助庶務性工作，例如發餐、鋪床及其他相關庶務性工作，減輕

護理人員負擔。 

2. 資訊系統：BCMA 給藥、輸血，為護理人員做安全把關，生命徵象自動上傳系

統。 

新進人員訓練 

1. 五天課室教學。 

2. 三個月實務訓練：採一對一教學、實做學習、E 化學習、定期輔導面談。 

在職教育 

1. 每年 2 天公假及 1 次公費公假參加院外在職教育課程。 

2. 院內有多層面教育課程，並有申請護理人員繼續教育積分；鼓勵國內外進修。 

關懷系統 

靈修會、野外禮拜、靈性舒壓課程、院牧部員工關懷活動。 

工作地區 新竹市光復路二段 690號 工作時間 三班制 

徵才需求 

職稱 人數 工作內容 需求條件 

護理師 20 護理照護工作 

需求專長:護理科

系畢業 

條件:應屆畢業生

可不具護士或護

理師執照 

應徵方式 □郵寄□電洽□親洽■電子郵件■其他 校園徵才當天現場面試 

求 職 

應備資料 

 

 
 


