
公 司

logo 及

名 稱 

馬偕紀念醫院 產業類別 醫療 

公司網址 www.mmh.org.tw 

公司地址 
台北市中山北路二段 92

號  
聯 絡 人 戴春芳 

E - m a i l tai7304@mmh.org.tw 電 話 (02)25433535#2040 

公司簡介 
(300字元以內) 

總院(台北、淡水院區)於 2000 年通過評鑑正式成為醫學中心，台北床位 1066

床，淡水床位 934 床，除總院外，台東與新竹分院分別於 1987 與 2002 年設立，

目前皆為區域教學醫院，另於 2014 年通過兒童醫院評核合格醫院。 

薪資福利

及 

教育訓練 
(600字元以內) 

1.每月待遇 40580~45200 元(試用期滿)，E：600 元/天，N：800 元/天 
2.每年六月及十二月發放護理專業獎金 6000 元，一年合計 12000 元 

3.每年四、八、十二月發放護理績效獎金，一年合計約 20000~30000 元 

4.年終獎金：一個月全薪、春節特別獎金及職員獎金 

5.休假：比照勞基法規定 

  (1)服務滿半年享有休假 3天，逐年增加，最高 30 天 

  (2)各類休假(婚假、產假、喪假等)皆依勞基法規定 

  (3)旅遊假 3天/2 年、宗教假 3天/年，颱風出勤補假、選舉假、國內二天公假

研習會 

6.獎金： 

  (1)通過考核每年調薪(2)三節獎金各 3000 元(3)考核獎金(4)生日代金 1000 元

(5)結婚禮金 2000 元(6)資深職員紀念獎金(7)福利金(8)國院內外員工旅遊補助

金 8500~10500 元(9)論文獎金(10)子女教育補助金 

7.其他： 

(1)本人享有勞、健保，提撥 6%勞退 

(2)每人提供六套制服及免費洗衣服務 

(3)每年護師節提供護師鞋及護師節禮物 

(4)補助護理師護士公會之常年會費 

(5)忘年會補助、春節上班慰勞金 

(6)職員家屬醫療優待 

(7)免費加入團體保險 

8.上班方式： 

  (1)每週上班 40 小時、另以調移休假方式補修 

  (2)採三班制或固定班別 

9.關懷系統：迎新活動、餐會、靈修會、野外禮拜、新進人員座談會、靈性舒壓

課程、院牧部員工關懷活動 

10.教育訓練 

新進人員訓練：熟悉單位基本專業知識與技術及早適應工作環境 

(1)五天課室教學(2)三個月實務訓練:採一對一教學、實做學習、E 化 

學習、定期輔導面談 

在職教育：(1)每年 2天公假及 1次公費公假參加院外在職教育課程(2)院內有 

             多層面教育課程 



工作地區 台北、淡水 
工 作 時

間 

三 班 制 或 固 定

班別 

徵才需求 
職稱 人數 工作內容 需求條件 

護理師 30 臨床護理 有工作熱忱 

應徵方式 □郵寄▓電洽□親洽□電子郵件□其他_______________ 

求 職 

應備資料 

台北：(02)25433535#2040 戴小姐 

淡水：(02)28094661#2602 林小姐 

請備 1 吋照片 2 張及在學成績影印本一份 

 
 


